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OBJETIVO

A presente Politica de Exercicio de Voto (“Politica”) discorrera sobre os principios
gerais que norteiam os exercicios de voto em assembleias, discorrerd sobre
resolucbes em potenciais situacdes de conflitos de interesses, descrevera as
situacdes em que o exercicio do voto € obrigatdério e em quais é facultativo,
apresentara o processo de tomada de decisdo e a forma de comunicacao dos votos
aos cotistas da Guidance Gestora de Recursos Ltda. ("Guidance”), de acordo com
o Codigo ANBIMA de Regulacao e Melhores Praticas para Administracao de
Recursos de Terceiros (“Cddigo”).

Esta Politica ndo se aplica aos:

a) Fundos de Investimento, exclusivos ou reservados, que ja prevejam em seu
formulario ou regulamento cldusula que nao obriga a adocdo, pelo gestor,
de politica de voto ou similar;

b) Ativos Financeiros cujos emissores estejam sediados fora do Brasil; e
c) Certificados de Depdsito de Valores Mobiliarios.

O responsavel pelo controle e execucao da Politica de Exercicio de Voto sera o
Diretor de Risco e Compliance da Guidance.

PRINCIPIOS GERAIS

A Guidance exercerda o direito de voto em assembleias atuando como
representante dos cotistas tomando as decisdes que julgue trazer a maior
valorizacao possivel dos ativos do fundo, sempre respeitando os principios de
ética, lealdade aos interesses dos cotistas, profissionalismo, independéncia e
objetividade.

Nesse sentido, ao votar em assembleias representando os Fundos, a Guidance
buscara votar favoravelmente as deliberagdes que, a seu ver, possam propiciar
ou auxiliar a valorizagao dos Ativos Financeiros que integrem as suas carteiras, se
reservando o direito de abstencdo do exercicio de voto quando possivel, caso
assim entenda que seja melhor para os interesses dos fundos de investimento,
observadas as demais disposicdes desta Politica.

POTENCIAIS SITUAGOES DE CONFLITO DE INTERESSES

A Guidance exercera seu direito de voto na qualidade de representante dos
cotistas e o fara respeitando o principio de lealdade aos cotistas, observando a
segregacao de atividades imposta pela legislacdo vigente.



Situacoes de conflitos de interesse podem aparecer e nesse caso a Guidance fara
a avaliagdo considerando os aspectos materiais e imateriais, de forma a emitir
uma posicao formal sobre sua avaliagdo. Quando a Guidance julgar que ha conflito
de interesse, ela ndo exercerd seu direito de voto na assembleia em questdo,
expondo as justificativas para a decisao aos cotistas.

POTENCIAIS SITUAGOES INTERNAS DE CONFLITOS DE INTERESSES

Poderdo existir situagbes em que haja um potencial conflito de interesses
envolvendo colaboradores e funcionarios da Guidance, que podem influenciar nas
decisdes tomadas no exercicio de direito de voto em assembleias.

Nesse caso, todos os funcionarios e colaboradores ja estdo formalmente instruidos
que devem procurar o gestor e diretores da Guidance para que possam fazer a
ponderagao conforme descrito no item acima (“Potenciais Situagdes de Conflito de
Interesses”).

MATERIAS OBRIGATORIAS

As matérias listadas abaixo requerem voto obrigatério da Guidance como
representante dos fundos de investimento sob sua gestao:

1. No caso de agles, seus direitos e desdobramentos;

2. Eleicdo de representantes de socios minoritarios nos Conselho de
Administracdo, se aplicavel;

a. Aprovacao de planos de opcdes para remuneragao de
administradores da companhia, se incluir opgdes de compra “dentro
do preco” (preco de exercicio da opgao é inferior ao da acao
subjacente, considerando a data de convocacao da assembleia);

b. Aquisicao, fusdo, incorporagdao, cisdo, alteracdbes de controle,
reorganizacoes societarias, alteracdbes ou conversdes de acodes e
demais mudancas de estatuto social, que possam, no entendimento
do gestor, gerar impacto relevante no valor do ativo detido pelo
Fundo de Investimento; e

c. Demais matérias que impliguem tratamento diferenciado;

3. No caso de ativos financeiros de renda fixa ou mista: alteragdes de prazo
ou condigdes de prazo de pagamento, garantias, vencimento antecipado,
resgate antecipado, recompra e/ou remuneragao originalmente
acordadas para a operagao;

4. No caso de cotas de Fundos de Investimento:

a. Alteragbes na politica de investimento que alterem a classe CVM ou
o tipo ANBIMA do Fundo de Investimento;

b. Mudanca de administrador ou gestor, que ndo entre integrantes do



seu conglomerado ou grupo financeiro;

c. Aumento de taxa de administragcao ou criagao de taxas de entrada
e/ou saida;

d. Alteragdes nas condicOes de resgate que resultem em aumento do
prazo de saida;

e. Fusdo, incorporagao ou cisdao, que propicie alteracao das condigoes
elencadas nas alineas anteriores;

f. Liquidagao do Fundo de Investimento; e

g. Assembleia de cotistas nos casos previstos no art. 39 da Instrugao
CVM n.o 555/14.

MATERIAS FACULTATIVAS

A Guidance tem a opcao de comparecimento as assembleias gerais das
companhias emissoras e exercer o seu direito de voto se:

1 A assembleia ocorrer em qualquer cidade que nao seja capital de Estado e nao
seja possivel voto a distancia;

2 O custo relacionado com o exercicio do voto nao for compativel com a
participacao do ativo financeiro no Fundo de Investimento;

3 A participagao total dos Fundos de Investimento sob gestdo, sujeitos a Politica
de Voto, na fracdo votante na matéria, for inferior a 5% (cinco por cento) e
nenhum Fundo de Investimento possuir mais que 10% (dez por cento) de seu
patrimoénio no ativo em questao.

4 Houver situacdo de conflito de interesse em matéria relevante ou se as
informacdes disponibilizadas pela empresa nao forem suficientes, mesmo apds
solicitagao de informacgdes adicionais e esclarecimentos, para a tomada de
decisao.

PROCESSO DE TOMADA DE DECISAO

Primeiramente, para que possa votar em assembleia, a Guidance devera ser
comunicada sobre a ocorréncia da mesma. Tendo essa ciéncia, a Guidance atuara
conforme abaixo.

O voto a ser proferido em assembleia sera decidido por um colegiado representado
pelo gestor e demais diretores da Guidance, levando em consideracdao a matéria
a ser deliberada, sua relevancia para os fundos, custo relacionado ao exercicio do
direito de voto e eventual conflito de interesses. Caso a Guidance opte pelo nao
exercicio de voto em assembleias em que participam fundos de investimento sob
sua gestdo, esse devera estar plenamente justificado e devera constar de ata da
reunido do colegiado.



Por outro lado, caso a Guidance opte pelo exercicio de seu direito de voto, o
comparecimento as assembleias podera ser feito por um diretor da Guidance ou
pela area juridica da empresa, podendo ser contratados terceiros para efetuar
essa representagao, com as procuragoes devidamente estipuladas.

COMUNICAGAO DE VOTO

Os cotistas poderdao solicitar um resumo e a justificativa sumaria dos votos
proferidos em assembleia, a qualquer tempo, mediante simples solicitacdo escrita
a Guidance, no endereco eletrénico backoffice@guidance.com.br. A Guidance
atendera qualquer solicitacdo neste sentido em até 5 (cinco) dias Uteis.

Serdo disponibilizados ao administrador fiduciario dos Fundos de Investimentos
geridos pela Guidance, mensalmente, resumo do teor dos votos proferidos, bem
como, sua explicagdo sumaria, ou, em caso de abstencdo, as devidas
justificativas.

VOTO A DISTANCIA

Nos termos da Instrucao CVM 481/09 e o disposto no Cddigo, a Guidance, com o
intuito de assegurar o sucesso do voto a distancia, realizara tal pratica de modo
que atenda aos interesses do mercado e dos cotistas de seus fundos de
investimento.

A Guidance exercera seu direito de voto a distancia nos termos elencados nesta
Politica, por meio do preenchimento do Boletim de Voto a Distancia (“Boletim”) de
eventuais companhias:

L. por ocasiao da Assembleia Geral Ordinaria; e

II. sempre que a Assembleia Geral for convocada para deliberar sobre a eleigao
de membros do Conselho Fiscal ou do Conselho de Administracao.

Sem prejuizo do disposto acima, a Guidance também podera enviar Boletim por
ocasiao de qualquer Assembleia Geral Extraordindria caso verifique interesse na
respectiva deliberagao.

O Boletim sera enviado a eventual companhia com antecedéncia minima de 7
(sete) dias da data da respectiva Assembleia.
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VIGENCIA E ATUALIZACAO

Esta politica serd revisada anualmente, e sua alteracdo acontecera caso seja
constatada necessidade de atualizacdo do seu conteldo. Poderd, ainda, ser

alterada a qualquer tempo em razao de circunstancias que demandem tal
providéncia.
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